Wellenbrecher e.V. Training — Fortbildung — Coaching

Fur Fachkrafte

Fachkrafte in der Padagogik sind in ihrem Arbeitsalltag mit unter-
schiedlichsten Herausforderungen im Umgang mit Kindem und Ju-
gendlichen konfrontiert. Die Form, Auspragung und Intensitat sind
dabei genauso unterschiedlich wie die Personen, um die es geht.

Unser Coaching richtet sich an Fachkrafte, die sich professio-
nelle und individuelle Unterstitzung bei der Bearbeitung von
unterschiedlichsten padagogischen Fragestellungen oder auch
der Bewaltigung von Krisen wlinschen. Hierbei richten wir uns an
Menschen aus unterschiedlichen Berufsgruppen — ob als Lehr-
kraft, OGS- oder Kitafachkraft, Mitarbeiter:in oder Teamleitung
im stationaren Bereich oder auch ambulante Fachkraft — wir be-
ricksichtigen das jeweilige Arbeitsfeld und die entsprechenden
Arbeitsbedingungen.

Wir wollen gemeinsam Ressourcen erkennen und Kompetenzen

" starken, sodass mehr Handlungsfahigkeit entsteht.

“Moégliche Themen fiir Fachkréfte:

- Herausforderungen als Lehrkraft — souveran bleiben
- Arbeiten als Team - Konflikte gemeinsam l6sen
+ Nachsorge — was tun nach Grenzuiberschreitungen

Wellenbrechere'V.

Fachbereich“l’raining - Fortbildung - Coaching
Frauenberger Str. 152

53879 Euskirchen

www.wellenbrecher.de

Thre Ansprechpersonen:

Anne Decker Miguel Jasso

~ Mobil (0171) 4072341
jasso@wellenbrecher.de
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decker@wellenbrecher.de
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Der Jugendhilfetrager



Wellen brechen, statt von ihnen mitgerissen werden!

Training - Fortbildung - Coaching

Uber uns

Wellenbrecher e.V. bietet seit dem Jahr 2005 Projekte der Gewalt-
pravention fur Kinder, Jugendliche und Erwachsene sowie Fortbil-
dungen fur padagogische Fachkrafte an.

Unsere Stabsstelle Training - Fortbildung - Coaching verfolgt ein
klares Ziel: Wir setzen auf die ganzheitliche Unterstlitzung von pa-
dagogischen Fachkraften sowie Kindern, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen. Mit maRgeschneiderten Fortbildungen, praxisnahen
Trainings und professionellen Coachings legen wir den Fokus auf
Themen wie beispielsweise Gewalt, Trauma oder Kommunikation.
Unsere Coachings umfassen die Beratung von Fachkraften sowie
die Unterstltzung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen in
o, A.ﬁzausfordemden Lebenssituationen.

éaruber hinaus bieten wir Coolness-Trainings fur Schulklassen oder
- andere Gruppen an und arbeiten in Form von Anti-Aggressivitats-
~ Trainings auch mit gewaltaustibenden Personen.

Coaching

Jeder Mensch kann in seinem Leben in Situationen geraten, in de-
nen professionelle Hilfe notwendig wird. Unsere Coachings richten
sich an unterschiedliche Zielgruppen und bieten individuelle Un-
terstlitzung in herausfordernden Situationen und Lebenslagen.

Wir legen unseren Fokus auf den Umgang mit Aggression und Ge-
walt, helfen beim Umgang mit Traumata und féordem die Persén-
lichkeitsentwicklung. So starken wir das Wohlbefinden von Jugend-
lichen und die Fachkompetenz und Resilienz der Fachkrafte.

Neben den aufgefihrten Themenschwerpunkten kénnen auch
ganz andere Fragestellungen miteingebracht werden. Als individu-
alpadagogischer Kinder- und Jugendhilfetrager sind wir spezialisiert
darauf, passgenaue Angebote zu machen, die auf den Menschen
zugeschnitten sind. Wir arbeiten auf Augenhéhe und mit einem po-
sitiven Menschenbild.

Fur Jugendliche und junge Erwachsene

Ob krisenhafte Situationen innerhalb der Familie, der Schule oder
auch im Freundeskreis — wir entwickeln mit den jungen Men-
schen gemeinsam alternative Handlungsansatze und Losungs-
strategien. Auch Stress in der Ausbildung oder auf der Arbeit
kann Thema des Coachings sein.

Wir orientieren uns dabei an der Lebenswelt und nehmen das Um-
feld mit in den Blick. Je nach Bedarf wird mit anderen erwachse
nen Bezugspersonen oder auch Fachkraften zusammengearbeitet.
Gerade auch fur Jugendliche und junge Erwachsene, die bereits
in Unterstlitzungssysteme eingebunden sind, kénnen wir wertvolle
Flrsprecher:innen und neutrale Ansprechpersonen sein.

Unser Ansatz ist dabei stets wertschatzend und ressourcenori-
entiert — wir verurteilen gewaltvolles Verhalten klar und deutlich,
nicht jedoch den Menschen dahinter. Ganz nach dem Motto:
,Verstehen, aber nicht einverstanden sein.”

Mdégliche Themen flir Jugendliche und junge Erwachse'nev:

+ Coolness-Training & Anti-Aggressivitats-Training i

- Umgang mit Trauma - handlungsfahig bleiben

- Selbstbehauptung - selbstsicher(er) fithlen und handeln



